ACTA ACUERDO

En la ciudad de Cordoba, Provincia de Cérdoba, a los 24 dias del mes de abril de 2023, entre
el SINDICATO DEL PERSONAL DE FRIGORIFICOS DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE
de Cérdoba, P.G. N° 673, CUIT 30-55712228-8, con domicilio en Pje. Tomas Oliver 634 de
Coérdoba, mail: sindicatodelacarnedecordoba@hotmail.com, te: 351-4238913, representado

en este acto por el sefior Gabriel Lucas Chavez en su calidad de Secretario General, el
SINDICATO DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE y SUS DERIVADOS DE
RIO CUARTO, CUIT: 30-64315148-7, mail: fabiorioiv@hotmail.com, con domicilio en Lavalle
992 de Rio Cuarto (Pcia. de Coérdoba), representado en este acto por el sefior Victor Fabio
Oviedo en su calidad de Secretario General, el SINDICATO DE EMPLEADOS Y OBREROS
DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE de SAN FRANCISCO, CUIT: 33-56906819-9, con
domicilio en Av. Garibaldi 343 de San Francisco, te: 03564421741, mail:
miguelaldolucero@amail.com, representado en este acto por el sefior Miguel Aldo Lucero
en su calidad de Secretario General y el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DE LA CARNE y DERIVADOS de Bell Ville, CUIT: 30-66907662-9, con
domicilio en Bv. Presidente Perén 166 DE Bell Ville, TE: 03537 426053, mail:
filbellvillecarne@live.com.ar , representado en este acto por el sefior Julio E. Palacios en su
calidad de Secretario General y por la otra parte la ASOCIACION DE FRIGORIFICOS E
INDUSTRIALES DE LA CARNE DE LA PROVINCIA DE CBA (AF.LC.), CUIT: 30-
64250614-1, con domicilio en Bv. Arturo lllia 480 PB of. 2 de Cérdoba, Tel: 351 4226348,

mail: info@afic.org ar, representada por el sefior Juan Javier Peralta paritario designado y

Daniel Rodolfo Urcia en su calidad de Director Ejecutivo, todos con facultades suficientes y
reconocidas reciprocamente a los fines de este acto, manteniendo la finalidad permanente
por la parte gremial y empresaria de lograr el mayor desarrollo posible del proceso productivo
la armonia en las relaciones laborales y el bienestar de los trabajadores en ocasion y con

motivo de su labor se establece:
Las partes acuerdan, por unica vez y de manera extraordinaria -conforme la legislacion
vigente- en suscribir el presente ACTA ACUERDO, en el marco del Convenio Colectivo De

Trabajo N°56/75 para la Industria De La Carne, como escala salarial adicional y convencional

PERSONAL DE LA INDUSTRIA-BDE LA CARNE Y SUS DERIVADOS y A.F.I.C. (entre otras)

complementaria a l;iuscripta a nivel nacional entre la FEDERACION GREMIAL DEL
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con fecha 29-03-2023 para la actividad, manteniendo ésta escala complementaria vigencia
desde el 01 de mayo de 2023 hasta el 31 de agosto de 2023 y con aplicacion dentro de la

Provincia de Cordoba, acorde a las siguientes condiciones:

PRIMERO: a partir del 1 de mayo de 2023 y hasta el 31 de agosto de 2023 se aplicara en

forma adicional y complementaria a la escala nacional, a los trabajadores comprendidos en
el CCT N°56/75 para la Industria De La Carne, la Tabla De Jornales Basicos que integra el
presente identificadas como Anexo |.

Dichos importes que resulten de aplicar esta escala adicional y complementaria, se abonaran

en forma No Remunerativa, bajo la denominacion: “Inc. No Rem Complementario Cba-2023".

SEGUNDO: los importes que resulten del incremento pactado en el presente acuerdo,

computaran para el calculo del Sueldo Anual Complementario en igual naturaleza.

Las partes coinciden en que el acuerdo aqui documentado solo podra ser cumplido en tanto
se mantenga un clima de armonia y paz social imprescindible para la ejecucién del mismo
por lo tanto las citadas partes se comprometen a observar las conductas necesarias en tal
sentido sin perjuicio de ello la parte sindical se compromete al estricto cumplimiento de
mantener la paz social obligando asi a no realizar medidas de fuerza y o quite de
colaboracion en establecimientos industriales en la medida en que los mismos cumplan con

lo acordado en el presente acuerdo.

Las partes de comun acuerdo solicitan al Ministerio De Trabajo de la Provincia de Cérdoba
la homologacion del presente acuerdo. Leida y ratificada la presente en prueba de
conformidad se firman sendos ejemplares de un mismo tenor.
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ANEXO |- ACUERDO DEL 3 % (NO REMUNERATIVO)
CELEBRADO EN CORDOBA 24/04/2023

Con vigencia desde el 1° de Mayo de 2023 al 31 de Agosto de 2023

Produccion
0.1 P.P S.C C E g1
Inicial 23,83 25,02 26,27 27,59 28,97 30,41
1a3 anos 25,27 26,54 27,86 29,26 30,72
3a5 afios 25,52 26,80 28,14 29,55 31,03
5a7 afios 25,78 27,07 28,42 29,84 31,34
7a9 aiios 26,04 27,34 28,71 30,14 31,65
9a11 afios 26,30 27,61 28,99 30,44 31,97
11a13 afos 26,56 27,89 29,28 30,75 32,28
13a15 afios 26,83 28,17 29,58 31,05 32,61
15a17 afios 27,09 28,45 29,87 31,37 32,93
17a19 afios 27,37 28,73 30,17 31,68 33,26
19a21 afios 27,64 29,02 30,47 32,00 33,60
21a23 afios 27,92 29,31 30,78 32,32 33,93
23a25 afos 28,19 29,60 31,08 32,64 34,27
25a27 aios 28,48 29,90 31,40 32,97 34,61
27a29 aios 28,76 30,20 31,71 33,30 3496
mas de 29 afios 29,05 30,50 32,03 33,63 35,31
Ingenieri
0.l P.P M.O 0.2da 0. 1ra E E.1*
Inicial 23,83 25,02 26,27 27,59 28,97 30,41 31,93
1a3 anos 25,27 26,54 27,86 29,26 30,72 32,25
3a5 anos 25,52 26,80 28,14 29,55 31,03 32,58
5a7 afos 25,78 27,07 28,42 29,84 31,34 32,90
7a9 anos 26,04 27,34 28,71 30,14 31,65 33,23
9a11 anos 26,30 27,61 28,99 30,44 31,97 33,56
11a13 anos 26,56 27,89 29,28 30,75 32,28 33,90
13a15 aiios 26,83 28,17 29,58 31,05 32,61 34,24
15a17 anos 27,09 28,45 29,87 31,37 32,93 34,58 \
17a19 afos 27,37 28,73 30,17 31,68 33,26 34,93 .'
19a21 anos 27,64 29,02 30,47 32,00 33,60 35,28 y
21a23 aios 27,92 29,31 30,78 32,32 33,93 35,63 VIEDO, Vil $4
23a25 anos 28,19 29,60 31,08 32,64 34,27 35,98 Secretarin Jerc'
25a27 anos 28,48 29,90 31,40 3297 34,61 36,34 Bindicato de la Carm: - Tl o
27a29 anos 28,76 30,20 31,71 33,30 34,96 36,71
mas de 29 anos 29,05 30,50 32,03 33,63 35,31 37,07
Administracion
2DA 3RA 4TA 5TA 6TA Q_ e
Inicial 4.766,00 5.004,30 5.254,52 5.517,24 5.793,10 6.082,76 o 5 ¥ !\
1a3 afios 5.079,36 5.333,33 5.600,00 5.880,00 6.174,00
3a5 afios 5.155,55 5.413,33 5.684,00 5.968,20 6.266,61
5a7 afios 5.232,89 5.494,53 5.769,26 6.057,72 6.360,61 )
7a9 anos 5.311,38 5.576,95 5.855,80 6.148,59 6.456,02 Fe
9a11 afios 5.391,05 5.660,60 5.943,64 6.240,82 6.552,86 i
11a13 aios 5.471,92 5.745,51 6.032,79 6.334,43 6.651,15 (. A E_*- il TR
13a15 afios 555400 | 5.831,70 | 612328 | 6.42945 6.750,92 BTRECTOR EJECUTIVO
15a17 afios 5.637,31 5.919,17 6.215,13 6.525,89 6.852,18
| 17a19 afios 5.721,87 6.007,96 6.308,36 6.623,78 6.954,96
19a21 afos 5.807,69 6.098,08 6.402,98 6.723,13 7.059,29
21a23 anos 5.894,81 6.189,55 6.499,03 6.823,98 7.165,18
23a25 anos 5.983,23 6.282,39 6.596,51 6.926,34 7.272,66
25a27 afios 6.072,9 6.376,63 6.695,46 7.030,23 7.381,75
27a29 afos o 5.154,9’5 6.472,28 6.795,89 7.135,69 7.492,47
mas de 29 afios N 51245,54 6.569,36 6.897,83 7.242,72 7.604,86
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